AVISO DE PRIVACIDAD - PROCESO DE RECLUTAMIENTO

Consorcio Super S.A. de C.V, con domicilio en Rio Reforma #1665 , colonia Mirador Alamo, C.P.
44896, Guadalajara, Jalisco, es el responsable del uso y proteccidén de sus datos personales, y al
respecto le informa lo siguiente:

Finalidades para el tratamiento de sus datos personales

Su informacidén personal serd utilizada para las siguientes finalidades principales, las cuales son
necesarias en virtud de su solicitud de empleo a CONSORCIO SUPER:

e |dentificarlo y contactarlo

e Integrar su expediente como solicitante de empleo

e Evaluar su solicitud de empleo de acuerdo con nuestro proceso de seleccién y/o
reclutamiento

e Verificar la informacidén proporcionada por usted

Adicionalmente, su informacion personal sera utilizada con la siguiente finalidad secundaria:

En caso de no poderle ofrecer el empleo, mantenerlo en nuestra base de datos para considerarlo
en futuras ocasiones, si se llegaren a existir vacantes en CONSORCIO SUPER o en empresas
pertenecientes a nuestro grupo.

Si usted no desea que sus datos personales sean tratados para la finalidad secundaria sefialada,
puede negarnos su consentimiento indicandolo en la solicitud de empleo que nos envie. Su
negativa en este sentido no sera motivo para dejar de dar tramite a su solicitud de empleo.

Datos personales que se recabaran

Para llevar a cabo las finalidades descritas en el presente aviso de privacidad, utilizaremos las
siguientes categorias de datos personales:

e I|dentificacién y contacto
e Académicos
e Laborales

Datos que usted nos proporcione libremente en su curriculo y/o solicitud de empleo, el cual no
deberd contener datos personales sensibles. En particular son considerados sensibles, el origen
racial o étnico, estado de salud, informacidn genética, creencias religiosas, filoséficas y morales,
afiliacion sindical, opiniones politicas y preferencia sexual. Tampoco debera incluir datos
patrimoniales o financieros. Si incluyera alguno de estos datos porque usted lo considera
conveniente, para poder evaluar y procesar su solicitud, deberd otorgarnos previamente su
consentimiento expreso y por escrito.

En el curso de la entrevista de trabajo o proceso de seleccién, podremos solicitarle datos
personales financieros y/o patrimoniales, asi como datos de su salud considerados estos Ultimos
como datos personales sensibles. (NO SE RECIBIRAN ViA WHATSAPP, (inicamente por mail o de
forma personal)

En el caso de que usted avance en el proceso de seleccidn, le pediremos que nos permita realizarle
un estudio psicométrico, el cual implica la obtencion de datos personales sensibles relacionados
con procesos mentales.

Transferencia de sus datos personales

Sus datos personales solo podrdn ser transferidos a empresas de nuestro mismo grupo, sociedad
matriz, empresas afiliadas o a cualquier sociedad que opere bajo los mismos procesos y politicas
internas con la finalidad de que lo consideren para las vacantes que en su caso estuvieran
disponibles.

Le informamos que sus datos personales son compartidos dentro del pais, para los siguientes fines:

Cuando la transferencia sea efectuada a empresas del mismo grupo,
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Cuando la transferencia sea necesaria por virtud de un contrato celebrado o por celebrar en interés
del titular, por el responsable y un tercero.

Cuando la transferencia sea necesaria o legalmente exigida para la salvaguarda de un interés
publico, o para la procuracidn o administracién de justicia.

Cuando la transferencia sea precisa para el reconocimiento, ejercicio o defensa de un derecho en
un proceso judicial.

Cuando la transferencia sea precisa para el mantenimiento o cumplimiento de una relacidn juridica
entre el responsable y el titular.

No se requiere su consentimiento expreso, ya que la finalidad anteriormente mencionada es
considerada como excepcion, segun lo refieren en los articulos 10 y 37 de la Ley.

Medidas de seguridad

Su informacién personal serd resguardada bajo estricta confidencialidad, y para prevenir
razonablemente el uso o divulgacién indebida de la misma. Se solicita no enviar informacion
confidencial por ningin medio que no sea a nuestro email oficial:
talentohumano@consorciosuper.com o de forma personal.

. En particular, contamos con una politica de privacidad de manera que si usted proporciona
informacidn o documentos sensible via WhatsApp, Messenger, Facebook o cualquier otro medio
no oficial, CONSORCIO SUPER se deslinda del acceso a dicha informacion personal, laboral,
patrimonial, etc.

Derechos que le corresponden respecto a sus datos personales

En los términos permitidos por la normatividad aplicable, usted podrd acceder, rectificar y
cancelar sus datos personales, asi como oponerse al tratamiento de los mismos, limitar su uso o
divulgacion, y revocar el consentimiento que para tal fin nos haya otorgado, a través un correo
dirigido a : talentohumano@consorciosuper.com en donde usted podra solicitar el ejercicio de sus
derechos y conocer los procedimientos y requisitos para tal efecto.

Usted tiene el derecho de revocar en cualquier momento el consentimiento que en su caso nos
haya otorgado para el tratamiento de sus datos personales. La revocacién de su consentimiento
podra realizarla presentando su solicitud a través de la mencionada herramienta, sin embargo, es
importante que usted tenga en cuenta que la revocacién de su consentimiento podrd implicar que
no podamos continuar con el proceso de seleccidn y contratacion, lo cual hariamos de su
conocimiento en respuesta a su solicitud de revocacién.

Nuestro personal de Recursos Humanos velara en todo momento por la proteccién de su
informacidn personal en cumplimiento con la normatividad aplicable. Para cualquier duda sobre
sus derechos, ademas de acudir a nosotros por medio del correo electrdnico, usted puede dirigirse
al Instituto Federal de Acceso a la Informacidn y Proteccién de Datos.

Cambios al aviso de privacidad

CONSORCIO SUPER podra modificar y/o actualizar el presente aviso de privacidad unilateralmente.
Para, mayor informacion sobre algin cambio puede escribir a:
talentohumano@consorciosuper.com o consultarlo en nuestra pagina de Internet:
WWW.CoNnsorciosuper.com.mx

w’

Consorcio Super S A, de CV. | Rio Reforma 1665

Col. Mirador del Alamo C.P, 44896 Guadalajara, Jalisco, México

consorcio super



mailto:talentohumano@consorciosuper.com
mailto:talentohumano@consorciosuper.com
mailto:talentohumano@consorciosuper.com

